Conferimento del T.F.R.:

quali sono le strade percorribili?

Modalita
di scelta
esplicita

LAVORATORE DIPENDENTE
POLIGRAFICO

- Entro il 30
giugno 2007
oppure

- entro 6 mesi
dalla data di
assunzione, se
successiva al 1°
gennaio 2007
ESPRIME

la volonta di:

conferire
l'intera quota di
TFR maturando
al Fondo Casella

—>
Modalita

di scelta
tacita

mantenere il TFR
maturando presso il
datore di lavoro. In tal
caso, per i lavoratori di
aziende con 50 o piu
dipendenti, l'intera
quota di TFR e trasferita
ad un'apposita gestione
istituita presso I'INPS

- Entro il 30
giugno 2007
oppure
- entro 6 mesi
dalla data di
assunzione, se
successiva al 1°
gennaio 2007
NON ESPRIME
alcuna volonta

Il datore di lavoro
trasferisce l'intera
quota di TFR
maturando del
dipendente poligrafico
al Fondo Casella




